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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS LAPIAS

Aviso de Abertura
Contratacdo de Escola 2015/2016
Horario n2 26

Avisa-se que esta aberto o procedimento para selecdo e recrutamento de um docente
(Contratacdo de Escola) na aplicagdo informatica disponibilizada na pagina da DGAE,
para suprimir necessidades temporarias do servico docente no Grupo de
Recrutamento 110, no Agrupamento de Escolas Lapids, nos termos definidos no artigo
392 do Decreto-Lei n? 132/2012, de 27 de junho, com a redagdo conferida pelo
Decreto-Lei n? 83-A/2014, de 23 de maio.

Modalidade de contrato de trabalho: Contrato individual de trabalho

Duragdo do contrato: Temporario

Horario: 25 horas letivas

Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas Lapids

Caraterizagao das fung¢6es: Docéncia no ambito do Grupo de Recrutamento 110

Requisitos de admissao: Habilitacdo profissional exigida para a lecionacdo no Grupo
de Recrutamento 110

Critérios de selegao:
1. Graduagdo profissional (com ponderagao de 50%)

2. Avaliacdo curricular (com ponderacdo de 50%) com os seguintes subcritérios:

2.1 - Habilitacdo académica para exercer a docéncia no grupo de
recrutamento — ponderagdo de 30%, para uma pontuagdo maxima de 30
pontos:

e Mestrado, doutoramento, pds-graduacdo, especializacao — 30 pontos

e Licenciatura—20 pontos

e Bacharelato — 10 pontos

e Qutra qualificacdo académica capacitando para o exercicio da

docéncia — 5 pontos




2.2 — Experiéncia profissional — ponderacdo de 40%, para uma pontuacao
maxima de 40 pontos:
e Por cada ano completo (365 dias) de leciona¢cdo no grupo de
recrutamento em concurso — 5 pontos
e Por cada ano completo (365 dias) de lecionacdo em grupo de
recrutamento diferente do grupo em concurso — 2 pontos

2.3 — Formacgao profissional relacionada com o exercicio da docéncia realizada
nos 3 anos letivos anteriores (2012/2015) — ponderagdo de 20%, para uma
pontuacdo maxima de 20 pontos:

o AcOes de formacdo creditadas no grupo de recrutamento a
concurso — 5 pontos por agao

e Acles de formacdo creditadas de indole pedagdgica — 4 pontos por
acao

e Acdes/formacdes ndo creditadas — 1 pontos por acdo

2.4 - Avaliagdo de desempenho docente mais favoravel no periodo
correspondente aos trés anos letivos anteriores (2012/2015) — ponderagéo
de 10%, para uma pontuacdao maxima de 10 pontos.

e Excelente — 10 pontos

e Muito bom — 8 pontos

e Bom -7 pontos

e Regular—5 pontos

e Insuficiente ou N3&o Avaliado por motivos imputdveis ao
candidato — excluido do concurso

Avaliagao curricular

Os candidatos devem enviar a documentagdo, para avaliagdao curricular da
candidatura, até ao dia dutil seguinte ao encerramento do concurso na
plataforma eletrdnica e para o seguinte endereco de correio eletrdnico:

eb23.drruigracio@sapo.pt

Devera ser enviada, para avaliacdo curricular da candidatura um portefdlio que
nao deve ultrapassar o maximo de 3 paginas A4.


mailto:eb23.drruigracio@sapo.pt

2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os critérios de sele¢dao acima
referidos.

3. Terminado o processo de selecdo, serad publicitada a lista final de ordenacdo na

pagina do Agrupamento e a decisdo comunicada através da aplicacao eletrénica
da DGAE.

4. Regras de exclusao:

Todas as declaracbes prestadas, em qualquer fase, no presente processo
devem ser suscetiveis de comprovacdao documental.

A prestagdo de declaragdes nao correspondentes aos factos é da exclusiva
responsabilidade dos candidatos.

Os dados fornecidos devem ser apenas os necessdrios para a aplicacdo dos
critérios de selecdo indicados.

Montelavar, 13 de maio de 2016

A Diretora

Isabel Maria Damidao Rocha da Fonseca Casinhas



